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Na osnovu dl. 60. Zakona o visokom obrazovanju TK (,,SluLbenenovine TK, broj 07116,10;16,
5ll7 i 15117) i dl' 35. Statuta Visoke Skole za finansije i radunovodstvo FINra Tuzla. Senat na
svoloj 20. Redovnoj sjednici odrLanoj dana 16.02.2019. godine donosi

KRITERIJE ZA BODOVANJE NASTA\TNIH

AKTI\4..{OSTI VISOKE SXOI,N FINrA

1. Ocjenjivanje studenata Visoke Skole za finansije i radunovodstvo FINra vr5i se u skladu
sa Nastavnim planom i programom Visoke Skole FINra.

2. Nastavnim planom i programom predvideno je ocjenjivanje predisipitnih r ispitnih
obavezau toku jedne akademske godine.

3. Predispitne obaveze sastoje se od aktivnosti u toku predavanja,
provjera znarya i seminarskog rada. Ispitne obaveze sastore se
usmenog ispita.

4. Raspon bodova za svaku od navedenih obaveza odreden je silabusom za svaki predmet
na Visokoj Skoli FINra

5. Pisanje i ptezentacija seminarskog rada vr5i se u skladu sa Uputstvom za izradu
seminarsko g tada Visoke Skole FINra koji se nalazi na platformi E-nastave i web stranici
Visoke Skole.

6. Pregled seminarskograda i njegovo bodovanje vr5i predmetni profesor i asistent.
7. Seminarski rad se boduje do 20 bodova.
8. Bodovanje izrade r prezentacije seminarskih radova na Visokoj Skoli FINra vrsi se u

skladu sa navedenim kriterijima.
9. Studenti pored bodova zanastavne aktirrnosti, mogu ostvariti i dodatne bodove po osnovu

prisustva seminarima kontinuirane profesionalne edukacije (KpE) finansijsko-
radunovodstvene profesije u BiH, kao i medunarodnom simpoziju koji organizira
edukativno-konsultantska kuda FlNconsult u saradnji sa Visokom Skolom za finansije i
radunovodstvo FINra.

praktidnog rada, pismenih
od zavrSnog pismenog ili



I.BOD OVANJE SEMINARSKOG RADA

2.BODOVANJE PRISUSTVA NA NASTAVI

R.BR. PRISUSTVOA Vo IZNOS BODOVA
I 0%-19% I
2. z0% - 39% 2

J. 40%-s9% aJ

4 60%-79% 4

5 80%-rc}% 5

3. BODOVANJB AI(TN/NOSTI NA NASTAVI

Profesori i asistenti boduju aktivnosti na predavanjima ivjeLbama sa maksimalno 5 bodova:

R.br. Aktivnost Broj bodova

I Student prati nastavu t-2
2. Student udestvuje u nastavi, postavlja pitanja

i udestvuie u diskusiii
3-4

J Student radi zadatke na tabli. interaktvno
udestluje u nastavi i daje odgovore na

oitania.

5

IZRADA SEMINARSKOG RADA Min. broi bodova Max. broi bodova

Rad izraden u skladu sa zadatkom, struktura rada I

Tekstualna i srafidka obrada rada I )
UKUPNO 2 l0
PREZENTACIJA SEMINARSKOG RADA Min. broj bodova Max. broi bodova
Tekstualna i grafidka priprema prezentacije u
PorverPointu

I 5

Usmena prezentacija I )
UKUPNO 2 l0
UKUPNI BODOVI SEMINARSKOG RADA 4 20



4. BODOVANJE ZAPRISUSTVO SEMINARIMA KPE I MEDTINARODNOM
SIPMOZIJU

I GODINA

R.br. AKTI\,T{OST Predmeti na koiima se dodieliuiu dodatni bodovi
I godina II sodina III sodina IV sodina

1 Prisustvo
semmaflma
kontinuirane
profesionalne
edukacije
(KPE)
radunovoda i
revizora u
BiH,
Edukativno
konsultantske
kude
FlNconsult
Tuzla

Osnove
radunovodstva;

Uvod u
finansijsko
radunovodstva,

Primjenjeni
finansijski
menaZdment;

Napredno
menadZersko
radunovodsto;

Praktidno
osposobljavanje
I

Praktidno
osposobljavanje
II;

Praktidno
osposobljavanje
il;

Finansijsko
izvje5tavanje;

Planiranje i

analiza
poslovanja

Radunovodstvo
javnog sektora;

Revizija;

Porezni sistemi
uBiHiEU

Radunovodstve
ne prevare

2 Prisustvo
Medunarodno
m simpoziju
Edukativno
konsultantske
kude
FlNconsult
Tuzla

Osnove
poslovnih
finansija

Uvod u
finansijski
menadZment

Primjenjeno
upravljadko
radunovodstvo

Forenzidka
revzrJa

R.br. Predmet Naiin bodovania Broi bodova I
1 Osnove radunovodstva Pris ustvo p redavanju / vj eZb ama

Aktivnosti naPN
Seminar FlNconsult 2x5
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
ZavrSni ispit

5

5

10

20
l5
15

30

100

2. Praktidno
osposobljavanje I

Prisustvo
Aktivnosti
Seminar FlNconsult 2x5
Pismena provjera znarya
Izvje5taj o odradenoj praksi
(Seminarski rad)
Zavr3ni ispit

5

5

10

30

20
30

100



J. Osnove poslovnih
finansija

Pris ustvo p redavanju I vj eLbama
Aktivnosti na P/V
Medunarodni simpozij (2 dana)
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
Zavr5ni ispit

5

5

10

20
15

15

30

100

TI GODINA

R.br. Predmet Nadin bodovania Broj bodova I
I Uvod u finansijsko

radunovodstvo
Pris ustvo p redavanj u I vj eLbama
Aktivnosti na P/V
Seminar FlNconsult 2x5
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
Zavr5ni ispit

5

5

10

20
15

15

30

100

2 Praktidno
osposobljavanje II

Prisustvo
Aktivnosti
Seminar FlNconsult lxl 0
Pi smena provj era zananja
Izvje5tal o odradenoj praksi
(Seminarski rad)
ZavrSni ispit

5

5

10

JU

20
30

100

3. Planiranje i analiza
poslovanja

Pris ustvo p redavanju I vj eLbama
Aktivnosti naPN
Seminar FlNconsult 2x5
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
Zavr5ni ispit

5

5

10

20
15

15

30

100

4. Uvod u finansijski
menadZment

Pris ustvo p redavanju I vj eZbama
Aktivnosti na P/V
Medunarodni simpozij (2 dana)
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
Zavr5ni ispit

5

5

10

20
l5
15

30

100



III GODINA

R.br. Predmet Naiin bodovania Broi bodova I
t. Primj enj eni fi nansij ski

menadZment
Pris ustvo p redavanj u I vj eZbama
Aktivnosti naPN
Seminar FlNconsult 2x5
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
Zavrini ispit

5

5

10
20
l5
15

30

100

2 Praktidno
osposobljavanje III

Prisustvo
Aktivnosti
Seminar FlNconsult lxl 0
Pismena provj era znanja
IzvjeStal o odradenoj praksi
(Seminarski rad)
Zavr5ni ispit

5

5

10

30

20
30

100

al BudZetsko
radunovodstvo

Pris ustvo p redavanj u / vjelbama
Aktivnosti na PA/
Seminar FlNconsult 1xl 0
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
Zavrlni ispit

5

5

10

20
15

15

30

100

4 Porezni sistemi u BiH
iEU

Pris ustvo p redavanj u I vj eLbama
Aktivnosti na P/V
Seminar FlNconsult lxl 0

Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
Zavr5ni ispit

5

5

10

20
15

15

30

100

5. Primjenjeno
upravljadko
radunovodstvo

Pris ustvo p redavanj u I vj eLbama
Aktivnosti na PA/
Medunarodni simpozij (2 dana)
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
Zavr5ni ispit

5

5

10

20
l5
l5
30

100



\
=

IV GODINA

Datum: 16.0A &o49.

R.br. Predmet Naiin bodovania Broi bodova I
I Napredno

menadZersko
radunovodstvo

Pris ustvo p redavanj u I vj eZbama
Aktivnosti na P/V
Seminar FlNconsult 2x5
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
Zavr5ni ispit

5

5

10
LU

15
l5
30

100

2. Finansijsko
izvje5tavanje

Pris ustvo p redavanj u I vj eLb ama
Aktivnosti na PA/
Seminar FlNconsult 1xl 0
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
ZavrSni isoit

5

5

10

20
15

15

30

100

3. Revizija Pris ustvo p redavanj u I vj eLbama
Aktivnosti na PA/
Seminar FlNconsult 1xl 0
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
ZavrSni ispit

5

5

10

20
15

15

30

100

4 Radunovodstvene
prevare

Prisustvo p redavanj u I vj eLbama
Aktivnosti na PA/
Seminar FlNconsult lxl 0
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
Zavrlni ispit

5

5

10

20
15

15

30

100

5. Forenzidka revizlja Pris ustvo p redavanj u I vj eLb ama
Aktivnosti na PA/
Medunarodni simpozij (2 dana)
Seminarski rad
Prva pismena provjera znanja
Druga pismena provjera znanja
Zavr5ni ispit

5

5

10

20
15

15

30

100
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