UNIVERZITET UNIVERSITY

FIIIN/IRIA

TUZLA

— anigue blond of theoty and Praclict  em—

Na osnovu ¢lana 54.1 75. Zakona o visokom obrazovanju Tuzlanskog kantona - preciséeni tekst (,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona“, broj:
21/21,22/21,5/22,11/22,16/2215/25), ¢lana 42.i 112. Statuta Univerziteta FINRA Tuzla i Odluke Senata, broj: 03-690-2/25 od 28.04.2025.
godine, visokoskolska ustanova Univerzitet FINRA Tuzla (u daljem tekstu: Univerzitet FINRA Tuzla), raspisuje

KONKURS
Univerzitet FINRA Tuzla raspisuje Konkurs za sljedece pozicije:

1. Rektor Univerziteta FINRA Tuzla
2. Referent u Studentskoj sluzbi Univerziteta FINRA Tuzla
3. Akademsko osoblje u sva nau¢no-nastavna i saradnicka zvanja

1. USLOVI ZA IZBOR REKTORA UNIVERZITETA... 1 izvrsilac

Opd¢i uslovi koje kandidat mora ispunjavati:
1) Daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;
2) Da mu pravosnaznom odlukom suda nije izreena mjera zabrane obavljanja poslova-duzZnosti za poziciju Rektora Univerziteta;
3) Da pravosnaznom odlukom suda nije osuden za krivi¢no djelo ili privredni prijestup, Sto predstavlja smetnju za izbor na duznost
pozicije rektora Univerziteta;
4) Danema funkciju u izvrSnim organima politicke partije ili organizacije koja je povezana sa politickom partijom.

Posebni uslovi koje kandidat mora ispunjavati:
1) Daje izabran u nau¢no-nastavno zvanje redovnog profesora
2) Daje ustalnom radnom odnosu na Univerzitetu FINRA Tuzla;
3) Da posjeduje pozitivno misljenje Osnivaca na dostavljeni Plan i viziju razvoja Univerziteta FINRA Tuzla.

Uz potpisanu prijavu na Konkurs, kandidat je duzan priloziti sljede¢u dokumentaciju:
1) CV - Biografija (EUROPASS forma);
2) Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 (Sest) mjeseci;
3) Odluka o izboru u nauc¢no-nastavno zvanje redovnog profesora;
4) Izjava da pravosnaznom odlukom suda nije izrecena mjera zabrane obavljanja poslova-duzZnosti za poziciju Rektora Univerziteta;
5) Izjava da pravosnaznom odlukom suda nije osuden za krivi¢no djelo ili privredni prijestup, $to predstavlja smetnju za izbor na
duznost pozicije rektora Univerziteta;
6) Izjava da nema funkciju u izvr$nim organima politicke partije ili organizacije koja je povezana sa politickom partijom;
7) Uvjerenje da je u stalnom radnom odnosu na Univerzitetu FINRA Tuzla;
8) Pozitivno misljenje Osnivaca na dostavljeni Plan i viziju razvoja Univerziteta FINRA Tuzla.

2. USLOVI ZA PRIJEM U RADNI ODNOS REFERENTA U STUDENTSKOJ SLUZBI ...... 1izvrsilac

Opci i posebni uslovi koje kandidat mora ispunjavati:
1) Daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;
2) VSS VII stepen strucne spreme, odnosno zavrsen [ (prvi) ciklus studija sa najmanje 240 ECTS bodova druStvenog smjera (pravni ili
ekonomski);
3) Radno iskustvo na istim ili slicnim poslovima u struci u trajanju od najmanje 1 (jednu) godinu;
4) Poznavanje Engleskog jezika;
5) Poznavanje rada na racunaru.

Uz potpisanu prijavu na Konkurs, kandidat je duzan priloZiti sljede¢u dokumentaciju:
1) CV - Biografija (EUROPASS forma);
2) Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 (Sest) mjeseci;
3) Diplomu o zavrSenom VII stepenu stru¢ne spreme, odnosno Diplomu sa ostvarenih najmanje 240 ECTS bodova drustvenog smjera
(pravni ili ekonomski fakultet) i Dodatak diplomi za kandidate koji su studij zavrsili prema Bolonjskom procesu studiranja;
4) Uvjerenje o radnom iskustvu na istim ili slicnim poslovima u struci;
5) Dokaz o poznavanju Engleskog jezika;
6) Dokaz o poznavanju rada na racunaru.

3.USLOVI ZA IZBOR AKADEMSKOG OSOBLJA U SVA NAUCNO-NASTAVNA I SARADNICKA ZVANJA

Ekonomski fakultet Fakultet tehnickih nauka
1. UZa naucna oblast ,Finansije i racunovodstvo“ 1.UZa naucna oblast ,Softversko inZenjerstvo/Programiranje®;
2. UzZa naucna oblast , Finansije*; 2. UZa naucna oblast ,Rac¢unarski harvder i sistemi“
3. UZa naucna oblast ,Racunovodstvo i revizija“ 3. UZa naucna oblast ,Racunarstvo i informatika“.

4. Uza naucna oblast ,,Ekonomska teorija i menadZment";

5. UZa naucna oblast ,Marketing®;

6.Uza naucna oblast ,Kvantitativna ekonomija i informatika®;
7. Nastavni predmet , Poslovno pravo®;

8. Nastavni predmet ,Engleski jezik";




Biotehnicki fakultet Fakultet turizma, ugostiteljstva i gastronomije

. UZa naucna oblast ,Ratarstvo“; 1.UZa naucna oblast ,Nutricionizam/Ugostiteljstvo i gastronomija“;
. UZa naucna oblast ,Nauka o zemljistu®; 2. Uza naucna oblast , Turizam®;

. UZa naucna oblast ,Hortikultura®; 3. UzZa naucna oblast , Trgovina, turizam i hotelijerstvo*.

. UZa naucna oblast ,Vocarstvo";

. UZa naucna oblast ,Agronomija“;

. UZa naucna oblast ,Stocarstvo“;

. UZa naucna oblast ,Oplemenjivanje i zastita biljaka“;

. UZa naucna oblast ,Mljekarstvo”;

. UZa naucna oblast ,Anatomija i fiziologija Zivotinja“;

10. UZa naucna oblast ,Biologija ¢elije, mikrobiologija“;
11. UZa naucna oblast ,Meteorologija i nauke o atmosferi®.
Uslovi za izbor akademskog osoblja u nau¢no-nastavna i saradnicka zvanja utvrdeni su u ¢lanu 80. Zakona o visokom obrazovanju

Tuzlanskog kantona tekst (,SluZbene novine Tuzlanskog kantona®, broj: 21/21, 22/21,5/22,11/22,16/2215/25).
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Uz potpisanu prijavu na Konkurs za izbor nastavnika u sva nau¢no-nastavna zvanja (redovni profesor, vanredni profesor, docent) kandidati su
duZni dostaviti CV - Biografiju (EUROPASS forma), te dokaze o ispunjavanju svakog od uslova za izbor u zvanje koji su utvrdeni Zakonom o
visokom obrazovanju Tuzlanskog kantona.

Uz potpisanu prijavu na Konkurs za izbor u saradnicka zvanja (visi asistent, lektor, asistent), kandidati su duzni dostaviti CV-Biografiju
(EUROPASS forma), te dokaze o ispunjavanju uslova za izbor u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju Tuzlanskog kantona, kako slijedi:

1. Zasaradnicko zvanje ,visi asistent":
- Diplomu o zavrSenom postdiplomskom, odnosno II (drugom) ciklusu studija, i Dodatak diplomi za kandidate koji su studij zavrsili
prema Bolonjskom sistemu studiranja;

2. Zasaradnicko zvanje ,lektor*:
- Diplomu o zavrSenom postdiplomskom, odnosno II (drugom) ciklusu studija, i Dodatak diplomi za kandidate koji su studij zavrsili
prema Bolonjskom sistemu studiranja;

3. Zasaradnicko zvanje ,asistent:
a) Diplomu o zavrSenom VII stepenu strucne spreme, odnosno Diplomu sa ostvarenih najmanje 240 ECTS bodova odgovarajuceg
fakulteta i Dodatak diplomi za kandidate koji su studij zavrsili prema Bolonjskom sistemu studiranja;
b) Uvjerenje fakulteta o ostvarenoj prosjecnoj ocjeni u toku studija ili Dodatak diplomi za kandidate koji su studij zavrsili prema
Bolonjskom sistemu studiranja.

Kao dokaz o ispunjavanju uslova o pokazanoj nastavnickoj sposobnosti, kandidati prilazu Odluku o izboru u odgovarajuce nau¢no-nastavno,
odnosno saradnicko zvanje.

Kandidati koji apliciraju za izbor akademskog osoblja u sva nau¢no-nastavna i saradnicka zvanja, potrebno je da u prijavi na Konkurs navedu
da li se prijavljuju za radni odnos ili honorarni angaZman.

Dokaze o ispunjavanju opéih, posebnih i drugih uslova iz teksta Konkursa, kandidati su duzni dostaviti u originalu ili ovjerenoj fotokopiji.
Kandidati koji ne dostave dokaze o ispunjavanju op¢ih, posebnih i drugih uslova iz teksta Konkursa, isklju¢uju se iz konkursne procedure.

Kandidat koji bude izabran za poziciju za koju je raspisan Konkurs, prije zakljucivanja ugovora o radu duZan je dostaviti ljekarsko uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova za koje zakljucuje ugovor o radu.

KONKURS OSTAJE OTVOREN:

1. Za izbor Rektora Univerziteta FINRA Tuzla Konkurs ostaje otvoren 30 (trideset) dana od dana objavljivanja.
2. Za prijem u radni odnos Referenta u Studentskoj sluzbi Konkurs ostaje otvoren 20 (dvadeset) dana od dana objavljivanja.
3. Za izbor akademskog osoblja u sva naucno-nastavna i saradnicka zvanja Konkurs ostaje otvoren do kraja akademske
2024/2025. godine (30. septembar 2025. godine).
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati.

Prijave na Konkurs sa potrebnom dokumentacijom i dokazima o ispunjavanju op¢ih, posebnih i drugih uslova za poziciju za koju se kandidat
prijavljuje, dostavljaju se neposredno predajom u zatvorenoj koverti u Studentsku sluzbu Univerziteta FINRA Tuzla, ili putem poste, na sljedecu
adresu:
Univerzitet FINRA Tuzla
Mitra Trifunoviéa Uce 9
75 000 Tuzla
(uz obaveznu naznaku pozicije za koju se kandidat prijavljuje)



